
 

Financial Controller*in

Jobinformation - Einleitungstext: Zur Verstärkung suchen wir ab sofort für unser Team
im Controlling eine*n 

Beschäftigungsausmaß: 

Vollzeit

Ihre Aufgaben: 

Mitarbeit bei der Erstellung des Monatsabschlusses und des monatlichen
Berichtwesens
Begleitung der Fachbereiche bei der Planung und Weiterentwicklung der
bestehenden Planmodelle
Durchführung Tarifkalkulationen und Preiskalkulationen
Erstellung und Bewertung von Business Cases
Weiterentwicklung des Berichtswesens und Mitarbeit an Konzepterstellung für
aussagekräftige Reports
Optimierung und Gesamtorganisation der Controlling-Ablaufprozesse
Durchführung von ad hoc Analysen für diverse Stakeholder & Performance
Management

Ihr Profil: 

Wirtschaftsstudium mit einschlägiger Controlling Spezialisierung oder
entsprechende Berufserfahrung
Erste einschlägige Erfahrung im Controlling idealerweise im Bereich Financial
Controlling (in Gesundheitswesen, Bauwirtschaft und Gastronomie)
Sehr gute Kenntnisse in der integrierten Unternehmensrechnung
Sicherer Umgang mit komplexen Problemstellungen und hohe
Strukturierungsfähigkeit mit “Blick für das Wesentliche”
Analytisches, zielorientiertes und unternehmerisches Denken und Handeln
Präzise, lösungsorientierte und selbstständige Arbeitsweise
Kompetentes Auftreten gepaart mit sicherer Kommunikations- und
Präsentationsfähigkeit
Ausgeprägte IT-Affinität (herausragendes Knowhow im Umgang mit Excel und
Kenntnisse von BI-Tools)
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Unser Angebot: 

Krisensicherer, sinnstiftender Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten
Unternehmen
Hochattraktives Gleitzeitmodell ohne Kernzeit
Wertgutscheine zu verschiedenen Anlässen
Flexibles Lernen im eigenen Fortbildungszentrum (analog & digital)
Frisch gekochtes, ausgewogenes Essen in allen Häusern zum Leben zu einem
kostengünstigen Preis
Abteilungsübergreifendes Arbeiten und Teilnahmemöglichkeit an
Innovationsprojekten für alle Mitarbeiter*innen
Interaktiver Welcome Day und individuelles Onboarding mit Pat*innen und
Mentor*innen
37-Stunden-Woche bei Vollzeitgehalt

 

Wir leben Vielfalt! In den Häusern zum Leben bieten wir allen Menschen die gleichen
Chancen unabhängig von Alter, Geschlecht, ethnischer oder nationaler Herkunft, sexueller
Orientierung oder Religion.

Gehaltsinformation: Das monatliche überkollektivvertragliche Gehalt beträgt für Vollzeit
je nach Berufserfahrung mindestens € 3.931,00 brutto. Abhängig von Ihrer Ausbildung,
Qualifikation und Berufserfahrung ist eine weitere Überzahlung möglich. Es gilt der SWÖ-
KV.

Link zur
Bewerbung: 
https://karriere.kwp.at/bewerbung/programme/onlinebewerbung_formular.php?template=6
&objnr=46667

Gehaltsangabe: 3.931,00

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Mehr Jobs finden Sie online unter jobs.kwp.at - Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.                               2 / 2

http://www.tcpdf.org

